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Informações editoriais: jul./2017 a jun./2018  
 
 
Este relatório contempla as informações que os(as) leitores(as) e colaboradores(as) da Revista 

Gestão & Conexões necessitam saber sobre o seu desempenho em seu segundo ano de 

funcionamento, a saber: 

1. distribuição geográfica da equipe editorial; 

2. fluxo editorial (tempo médio que os manuscritos permaneceram no processo de avaliação 
até a emissão da decisão editorial);  

3. nominata dos avaliadores no período; 

4. artigos publicados no período; 

5. quantidade de visitantes ao site da Revista no Brasil e no mundo por: 

ü tempo de permanência no site 
ü país/território 
ü região 
ü páginas mais visitadas 

6. capacitação da equipe editorial; e  

7. classificação. 

 
 
1. Distribuição geográfica da equipe editorial 
 
A relação completa dos membros da Equipe Editorial da Revista encontra-se disponível no link 

http://www.periodicos.ufes.br/ppgadm/about/editorialTeam, tendo sua distribuição geográfica se 

configurado da seguinte forma: 

Tabela 1 
Membros da Equipe Editorial por País 

PAÍS TOTAL % 
ARGENTINA 1 0,8 
BRASIL 117 92,9 
CANADÁ 2 1,6 
ESPANHA 1 0,8 
PAQUISTÃO 2 1,6 
REINO UNIDO 2 1,6 
URUGUAI 1 0,8 
TOTAL GERAL 126 100 

Fonte: Elaboração própria, 28/09/2018. 
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Tabela 2 
Membros da Equipe Editorial por País  

PAÍS ESTADO Total 
ARGENTINA BUENOS AIRES 1 
BRASIL BA 2 
  CE 1 
  DF 4 
  ES 31 
  MG 6 
  PB 4 
  PR 5 
  RJ 9 
  RS 4 
  SC 4 
  SP 46 
  TO 1 
CANADÁ QUEBEC 1 
 MONTRÉAL 1 
ESPANHA BARCELONA 1 
PAQUISTÃO SAHIWAL 1  

KOHAT 1  
REINO UNIDO GRÃ- BRETANHA 1 
  SUSSEX 1 
URUGUAI MONTEVIDEO 1 

TOTAL 126 
Fonte: Elaboração própria, 28/09/2018. 
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2. Fluxo editorial dos artigos recebidos no período 
 
 

Quadro 1 
Prazo de Avaliação pelos Pares (double e/ou triple blind review) 

No. ID DATA DE SUBMISSÃO DECISÃO EDITORIAL DIAS 
1 ID-16802 30/06/17 11/09/18 438 
2 ID-17141 14/08/17 11/09/18 393 
3 ID-17522 19/09/17 11/09/18 357 
4 ID-17769 14/10/17 11/09/18 332 

MÉDIA DE TEMPO DE AVALIAÇÃO (DIAS) 380 dias 

Fonte: Elaboração própria, 28/09/2018. 
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3. Nominata de avaliadores no período 
 
No período tratado, a Revista contou com a colaboração de 23 pareceristas. O trabalho voluntário dos 

avaliadores abaixo relacionados foi fundamental para o aprimoramento dos artigos. Aos avaliadores, 

portanto, o nosso profundo agradecimento e reconhecimento! 

 
1. Adelson do Nascimento, Instituto Federal do Espírito Santo (Espírito Santo, IFES), Brasil 
2. Adonai Lacruz, Instituto Federal do Espírito Santo (Espírito Santo, IFES), Brasil 
3. Alfredo Rodrigues Leite da Silva, Universidade Federal do Espírito Santo (Espírito Santo, UFES), Brasil 
4. Alvim Borges, Universidade Federal do Espírito Santo (Espírito Santo, UFES), Brasil 
5. Ana Carolina Julio Andrade, Universidade Federal do Espírito Santo (Espírito Santo, UFES), Brasil 
6. Ariana Marchezi, Universidade Federal do Espírito Santo (Espírito Santo, UFES), Brasil 
7. Beatriz Christo Gobbi, Universidade Federal do Espírito Santo (Espírito Santo, UFES), Brasil 
8. Bruno Luiz Américo, Universidade Federal do Espírito Santo (Espírito Santo, UFES), Brasil 
9. Bruno Félix von Borell, Fundação Instituto Capixaba de Pesquisa (Espírito Santo, FUCAPE), Brasil 
10. César Tureta, Universidade Federal do Espírito Santo (Espírito Santo, UFES), Brasil  
11. Gelson Silva Junquilho, Universidade Federal do Espírito Santo (Espírito Santo, UFES), Brasil 
12. Kátia Vasconcelos, Fundação Instituto Capixaba de Pesquisas em Contabilidade, Economia e Finanças 

(Espírito Santo, FUCAPE), Brasil 
13. Layon Rodrigo Cezar, Universidade Federal de Alfenas (Minas Gerais, UNIFAL), Brasil 
14. Letícia Dias Fantinel, Universidade Federal do Espírito Santo (Espírito Santo, UFES), Brasil 
15. Lucas Poubel, Instituto Federal do Espírito Santo (Espírito Santo, IFES), Brasil 
16. Márcia Prezotti Palassi, Universidade Federal do Espírito Santo (Espírito Santo, UFES), Brasil 
17. Maria Clara de Oliveira Leite, Universidade Federal do Espírito Santo (Espírito Santo, UFES), Brasil 
18. Priscilla de Oliveira Martins da Silva, Universidade Federal do Espírito Santo (Espírito Santo, UFES), 

Brasil 
19. Ricardo Roberto Behr, Universidade Federal do Espírito Santo (Espírito Santo, UFES), Brasil 
20. Rodrigo Corrêa Kuyumjian, Universidade Federal do Espírito Santo (Espírito Santo, UFES), Brasil 
21. Suellen Nascimento dos Santos, Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano, 

IFBAIANO, Brasil 
22. Susane Petinelli Souza, Universidade Federal do Espírito Santo (Espírito Santo, UFES), Brasil 
23. Taciana de Lemos Dias, Universidade Federal do Espírito Santo (Espírito Santo, UFES), Brasil 
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4. Artigos publicados no período  
 
No período do relatório, a Revista Gestão & Conexões publicou 10 artigos, sendo 01 deles de autores internos 

à Universidade Federal do Espírito Santo. Todos os manuscritos, excetuando os artigos convidados, foram 

submetidos a peer review. O quadro a seguir sistematiza a distribuição geográfica e institucional dos artigos 

publicados.  

 
Quadro 2 

 
Edição v. 6, n. 2 da Revista Gestão & Conexões 

 
 

TÍTULO DO ARTIGO INST. ESTADO TIPO 
1. HISTORICAL PERSPECTIVE IN THE CONTEXT OF 

ORGANIZATIONAL CULTURE IN ACQUISITION STUDIES 
FUMEC MG Artigo 

2. ENTRE OS MECANISMOS DE CONTROLE E A RESISTÊNCIA: 
UM ESTUDO SOBRE AS RELAÇÕES DE PODER NAS 
ORGANIZAÇÕES A PARTIR DA ANÁLISE DE CHARGES 

UFMG/UFJF MG Artigo 

3. LEGUME NOSSO DE CADA DIA: O HORTIFRUTI NA 
HISTÓRIA DO MERCADO CENTRAL DE BELO HORIZONTE À 
GESTÃO ORDINÁRIA DESSE SUJEITO NO COTIDIANO 

IFMG/UFLA MG Artigo 

4. FORMAÇÃO DOCENTE EM ADMINISTRAÇÃO: UM ESTUDO 
BIBLIOMÉTRICO 

UFOP/UFJF MG Artigo 

5. “POR TRÁS DOS MUROS...”: REPRESENTAÇÕES SOCIAIS DE 
GÊNERO DE AGENTES DE SEGURANÇA PENITENCIÁRIA 

UFU MG Artigo 

6. PARTICIPAÇÃO SOCIAL NA ELABORAÇÃO DO ORÇAMENTO 
PÚBLICO MUNICIPAL: UMA ANÁLISE DO ORÇAMENTO 
PARTICIPATIVO DE PORTO ALEGRE (RS) E BELO HORIZONTE 
(MG) 

UFV MG Artigo 

Fonte: Elaboração própria, 29/09/2018. 
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Quadro 3 
 

Edição v. 7, n. 1 da Revista Gestão & Conexões 
 

 

TÍTULO DO ARTIGO INST. ESTADO TIPO 
1. IMPLEMENTAÇÃO DE UM SISTEMA DE 

INFORMAÇÃO GERENCIAL NA ESFERA MUNICIPAL: 
RELAÇÃO ENTRE ERGONOMIA COGNITIVA E 
ESTRESSE NO TRABALHO 

UFV, UFLA, UFU MG Artigo 

2. A PRODUÇÃO ACADÊMICA SOBRE REDES SOCIAIS 
VIRTUAIS NO BRASIL: ANÁLISE DOS ARTIGOS 
PUBLICADOS EM EVENTOS ENTRE 2006 E 2015 

UFFS, UFSM SC/RS Artigo 

3. MODELO PARA ANÁLISE DA SUSTENTABILIDADE 
EMPRESARIAL COM BASE EM MORPH 

UFMS MS Artigo 

4. MARKETING DE RELACIONAMENTO NA 
INDÚSTRIA FARMACÊUTICA COMO RECURSO 
PARA A FIDELIZAÇÃO DE CLIENTES 

UFC CE Artigo 

5. A PREFERÊNCIA PELO CONSUMO DE PRODUTOS 
DE LUXO FALSIFICADOS 

UBI, FUCAPE Portugal, 
ES 

Artigo 

6. CAPACIDADES ESTATAIS E PROGRAMAS DE 
PROMOÇÃO DOS BIOCOMBUSTÍVEIS NO BRASIL 

IEA, UNICAMP SP Artigo 

7. A INFLUÊNCIA DA QUALIDADE DE VIDA DOS 
COLABORADORES NAS ORGANIZAÇÕES 

UNG SP Artigo 

Fonte: Elaboração própria, 29/09/2018. 
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5. Quantidade de visitas ao site (jul./2017 a jun./2018) 
 
No período de 01 de julho de 2017 a 30 de junho de 2018 foram computados 4.643 acessos à página 

eletrônica da Revista na internet:  

 

 
Tabela 3 

Visitas, Páginas Visitadas e Tempo de Permanência no Site 

 

INDICADORES 2017-18 
Visitas 4.643 
Visualizações de página 17.830 
Páginas/visita 2,88 
Duração média da visita 00:01:58 
Taxa de rejeição 48,71% 

Fonte: Google Analytics, 29/09/2018. 
 
 
 

Os seguintes países visitaram o nosso site: 
 

 
Tabela 4 

Visitas ao Site por País/Território 

 

PAÍS/TERRITÓRIO VISITAS 
Brasil 4.199 

França 110 

Portugal 46 

Estados Unidos 46 

Alemanha 42 

Índia 26 
México 22 

Peru 15 

Não identificados 12 

Turquia 11 
Fonte: Google Analytics, 29/09/2018. 
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Figura 1 
Visitas ao Site por País/Território 

 

 

Fonte: Google Analytics, 28/09/2018. 

 

Dentre os estados brasileiros que visitaram o site da Revista, no período considerado, destacam-se: 

 
Tabela 5 

Visitas ao Site e Páginas Visitadas por Região 

 

REGIÃO VISITAS 

São Paulo 766 
Minas Gerais 496 

Espirito Santo 424 

Paraná 312 

Rio de Janeiro 308 

Rio Grande do Sul 301 

Bahia 232 

Ceará 192 
Santa Catarina 191 

Pernambuco 189 

Fonte: Google Analytics, 29/09/2018.  
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Destacam-se como as páginas mais visitadas no período de 01 de julho de 2017 a 30 de junho de 

2018: 

 

Quadro 5 
Páginas do Site mais Visitadas  

 
LINKS VISITADOS VISITAS 

/ppgadm  1.376 
/ppgadm/issue/view/702 691 
/ppgadm/issue/archive 666 
/ppgadm/ 593 
/ppgadm/about 515 
/ppgadm/author 477 
/ppgadm/user 446 
/ppgadm/index 291 
/ppgadm/login?source=/ppgadm/author 286 
/ppgadm/issue/view/702/showToc 265 

Fonte: Google Analytics, 28/09/2018. 

 
 
 
6. Classificação 
 
A revista Gestão & Conexões está classificada no sistema Qualis CAPES 2013-2016 como B4. 

Atualmente está indexada também na biblioteca eletrônica SPELL, a mais importante na área de 

Administração. São boas posições que traduzem o esforço de todas as pessoas envolvidas na tarefa 

de melhorar a qualidade da revista. Por isso, agradecemos a nossos autores, avaliadores e leitores 

por todo apoio nesse empreendimento.  

 

 

Alexandre Rosa e César Tureta, editores. 


